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IRO Individuele Re-integratie Overeenkomst 
 
Doel 
 
Werkzoekenden die al langere tijd bezig zijn om nieuw werk te bemachtigen helpen om aan 
de slag te komen. Als u langere tijd aan het zoeken bent en een uitkering van het UWV 
hebt, dan kunt u in aanmerking komen voor een IRO budget van het UWV. Met dat budget 
mag u zelf kiezen voor een re-integratiebedrijf en welke dienstverlening u specifiek nodig 
heeft.  
 
Wanneer kunt u dit product inzetten? 
 
Als u een uitkering heeft van het UWV dan kunt u samen met een re-integratiebedrijf een  
re-integratieplan indienen bij het UWV. Over het algemeen geldt deze regeling voor mensen 
die langer dan een half jaar werk zoeken. Informeer ernaar bij uw re-integratiecoach of 
arbeidsdeskundige van het UWV of het ook voor u geldt. 
 
Wat levert het op? 
 
Wij helpen u om uw re-integratiebudget optimaal te benutten bij het vinden van nieuw 
werk. We helpen u om vast te stellen welke kwaliteiten en vaardigheden u heeft, welk werk 
het beste bij u past en hoe u dat werk kunt vinden. We ondersteunen u bij het schrijven van 
sollicitatiebrieven en uw CV, maar belangrijker nog: we helpen u hoe u zichzelf zo effectief 
mogelijk kunt presenteren, zowel op papier als in persoon.  
 
werkwijze 
 
Een kennismakingsgesprek (altijd kosteloos) geeft u een idee of het klikt, of u vertrouwen in 
ons kunt hebben. Een belangrijke voorwaarde voor een goed resultaat! 
Samen met u maken wij een trajectplan met inhoudelijke afspraken en een tijdspad.  
Als u uw persoonsprofiel gemaakt heeft en uw zoekprofiel, dan kijken wij mee naar 
vacatures of we helpen u op weg naar zelfstandig ondernemerschap. 
De coaches van Loopbaanzakenamsterdam hebben gedegen kennis van de arbeidsmarkt en 
jarenlange ervaring op het gebied van loopbaanadvies en re-integratie. Én, ervaring met de 
IRO!  
Onze coaches zijn aangesloten bij de NOLOC (Vereniging voor loopbaanprofessionals) en 
werken volgens die gedragscode (www.noloc.nl ) 
Onze coaches zijn allen afzonderlijk erkend door het UWV en hebben een mantelcontract 
met het UWV. 
 


